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11 Ozel Idaresi tarafindan hizli, etkin bir hizmet sunulmasi ve kalitenin arttirilmast igin 5302
sayil 11 Ozel idaresi Kanununun 36. maddesi ve il Ozel idareleri Norm Kadro ilke ve
Standartlar1 Yonetmeliginin 10. maddesi geregince ilgili Midiirliklerin kurulmasi ve
Cankir1 il Ozel Idaresi Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeliginin goriisiilmesi.

Konu

Il Genel Meclisi 06/10/2023 Cuma giinii saat 10.30’da Meclis Baskam1 Mustafa CIBIK’mn
baskanliginda 27 {iyeli meclisimizin tamaminin istirakiyle toplandi.

Il Ozel idaresi tarafindan hizli, etkin bir hizmet sunulmasi ve kalitenin arttirilmast i¢in 5302 sayili
Il Ozel idaresi Kanununun 36. maddesi ve il Ozel idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlari
Yénetmeliginin 10. maddesi geregince ilgili miidiirliiklerin kurulmasi ve Cankir1 il Ozel Idaresi Gorev,
Yetki ve Calisma Yonetmeliginin goriisiilmesi konusu incelenmek iizere; i1 Genel Meclisinin
08/09/2023 tarih ve 130 sayili karar ile imar ve Bayindirlik, Plan ve Biitce, Tarim ve Kdye
Yonelik Hizmetler, Cevre ve Saglik, Egitim Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Komisyonlarina havale
edilmis olup, caligmasini tamamlayan komisyonlarca hazirlanan 15.09.2023 tarih ve 8 nolu ortak rapor
okundu.

KARAR

Imar ve Bayindirlik, Plan ve Biitce, Tarim ve Kdye Yonelik Hizmetler, Cevre ve Saglik,
Egitim Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Komisyonlarinca hazirlanan 15.09.2023 tarih ve 8 sayili ortak
raporunda belirtildigi lizere,

Cankir1 11 Ozel Idaresi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin 11 Genel Meclisi
Baskanligma sundugu 02.08.2023 tarih ve 25846 sayili talep yazilart ve 11 Genel Meclisi
Bagkanliginin 08/09/2023 tarih ve 130 sayili karar1 ile ortak komisyonlarimiza havale edilen
dosyada;

11 Ozel Idaresi tarafindan hizl, etkin bir hizmet sunulmasi ve kalitenin arttirilmast i¢in 5302
sayil1 11 Ozel idaresi Kanununun 36. maddesi ve il Ozel idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlari
Yénetmeliginin 10. maddesi geregince ilgili miidiirliiklerin kurulmasi ve Cankiri i1 Ozel Idaresi
Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeliginin incelenmesi istenilmistir.

11 Ozel idaresi tarafindan hizli, etkin bir hizmet sunulmasi ve kalitenin arttirilmasi icin 5302
sayil1 11 Ozel idaresi Kanunun 36. maddesi ve Il Ozel Idareleri Norm Kadro ilke ve Standartlart
Yénetmeliginin 10. Maddesi geregince Yazi Isleri Miidiirliigii, Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii,
Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii, Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii, imar ve Kentsel
Iyilestirme Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Hizmetleri Miidiirliigii kurulmast,

il Genel Meclisinin 04.09.2006 tarih ve 60 no'lu karar ile ihdas edilen Kdye Yonelik
Hizmetler Miidiirligli, Enciimen Miudiirliigii, Sosyal Hizmetler Miidiirliigi ve Cevre Koruma ve
Kontrol Hizmetleri Midiirligii kadrolarmin iptal edilmesi ile Sosyal Hizmetler Midiirligiine ait
biit¢enin ve personellerinin Destek Hizmetleri Miidiirliigline, Kdye Yonelik Hizmetler Miidiirligi
biitcesinin ve personellerinin Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiine, Cevre Koruma ve Kontrol
Hizmetleri Miidiirliigii biitcesi ve Personellerinin Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii ile Ruhsat
ve Denetim Hizmetleri Miidiirliigiine, Enciimen Miidiirliigii biitgesi ve personellerinin de Yaz Isleri
Miidiirliigiine devredilmesi,




5302 sayili i1 Ozel idaresi Kanunun 35. maddesi geregince kurumumuz biinyesinde
olusturulacak birimlerin gorev, yetki, calisma ve sorumluluklarinin belirlenmesine iliskin usul ve
esaslan diizenleyerek, ¢alisma diizenini saglamak, yetkilerin kullanimim belirli ilke ve usullere
baglamak, kamu hizmetlerinin etkin, verimli, diizenli, hizli ve kaliteli olmasim saglayarak,
verimliligini arttirmak amaci ile hazirlanan Cankir1 Il Ozel idaresi Goérev, Yetki ve Calisma
Yonetmeligi taslagi ortak komisyonlarimizca incelenmis olup yapilan degerlendirmeler sonucunda;

Il Ozel Idaresi tarafindan hizli, etkin bir hizmet sunulmasi ve kalitenin arttirilmasi
konusunda hazirlanan yonetmelik taslaginin yeniden degerlendirilmesi i¢in teklif dosyasinin Cankiri
il Ozel idaresi insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine iadesine ait 15.09.2023 tarihli ortak
komisyon raporunun kabuliine, geregi icin il Ozel Idaresi Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigiine karar 6rneginden bir adedinin gonderilmesine 06.10.2023 tarihli toplantida

mevcudun oy ¢oklugu ile karar verildi.
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